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ELOZMENYEK

1988-ban lakossagi kezdeményezésre létrehoztunk Szolnokon, a Széchenyi lakotelepen egy
Kismama Klubot. Késobb a sziilok zome munkaba allt, igy a nagyobb gyermekekkel kellett
foglalkoznunk. 1995-ben létrehoztuk a KAMASZ-TANYA Ifjusagi Klubot, melyet 1998-t6l a
Kamasz Tanya GYIE megalapitasaval tartunk fent.

Tarsadalmunk szamara egyre nagyobb kihivast jelentenek a csaladi kapcsolat felbomlasa, az
intézményi kapcsolatok miikodésének hianya és az élethelyzettel kapcsolatos valos sziikségletek
kielégitésének hianya alapjan (is) jelentkez6 norma/értékkonfliktusokkal terhelt €s kiilonb6zo, a
csalad funkcidjat helyettesité kockazati szintereken, maganosan, vagy csoportosan,
szubkulturaban megjelend gyermekek és fiatalok

A program sziikségességének alatamasztasa:

Sziikséglet: Esélyegyenldség hianya Igény: Ko6z0sségi-csaladi élet kialakitasa
Megfeleld onképviselet
Informacié és tudasigény
Ertékek felszinre hozatala
Személyre sz016 figyelem, torédés
Szabadidd hasznos eltoltése

A Kamasz Tanya GYIE szolgaltatdsait elsdsorban Szolnokon, €16 sajatos nevelést igényld,
konfliktusos magatartasti, valamint kozépsulyos, stlyos, ¢és halmozottan fogyatékos
gyermekeknek, és fiataloknak nyujtja, akik ha a klub nem éllna rendelkezésére, napkdzbeni
szabadidejiiket az utcan tolten¢k el.

A programok létrejottének koriilményei:

A napi kapcsolatnak kdszonhetden, a fiatalokat érintd problémakat, €letvezetésiikben fellépd
hidnyossagokat, testi, lelki allapotukat kollégaink jol ismerik. A beszélgetések, foglalkozasok
soran megfogalmazodott igényilk a problémak kezelésére, kozos tevékenységek
megszervezésére. A programok nyitottak, s minden klubot latogatd gyermek és fiatal
csatlakozhat hozza. A fiatalokat nagymértékben motivalja a kozds élményszerzés és
kikapcsolodas.

Erzelmi kotdésiik a klubhoz erds, ezt a kotédést fokozza a biztonsagot jelentd légkor, a
tdmaszt nyujtd csoportvezetdk személye valamint a pozitiv élmények, s a tevékenységekben
adodo gyakori sikerek.

Kollégaink pedig a mar tobb éves munka soran tobbszor megtapasztaltdk amint egy-egy fiatal
a foglalkozdsoknak koszonhetden szellemileg ¢és lelkileg megerdsodott, tarsadalmi
beilleszkedése sikeres volt.

Ismervén a fiatalok problémait, egyesiiletiink munkatarsai elkotelezettek a abban, hogy a
lehetd legtobb segitséget megadjak, a minket latogatd gyermekeknek és fiataloknak annak
érdekében, hogy novekedjen dnallosdguk, onbizalmuk, kozéleti részvételiik, s ezaltal javuljanak
¢letesélyeik.



ALAPELVEINK

e Gyermekkozpontusag

e Egyiittmiikddés

e Nyilvanossag

e Esélyegyenldseg

e Egyénre szabott szolgaltatas
o Kommunikacid

e Innovacio

A kozosségi tér
2010. februar 06-t6l egy felujitott, teljesen akadalymentesitett 233 m2-es 6.5 millié forint értékii

eszk6zokkel, berendezéssel rendelkezd épiiletben miikodiink.
A projekt 0sszkoltsége: 47 000 000,-Ft. A beruhazashoz 39 784 616,- Ft tdmogatast nyertiink

Nyitva-tartas

Hétfotol - péntekig  7,00-20.00-ig

Ezen belul:

Fogyatékosok Nappali Intézménye:
7.00 — 15.00-ig

Gyermekek napkozbeni ellatasa:
16.00 —20.00-ig

MINDEN SZOLGALTATASUNK INGYENES



Sajnos a mi fiataljaink koziil j6 néhanyan sok problémaval talaljak szembe magukat:

e A csaladokbol eredd problémak;
e csaladi szocializacidbol eredd személyiségkarosodas,
e koros devians mintak,
e csaladi rendszerhatdsok.
e Tarsadalmi koriilmények:
e clszigetelddés (pl. korosztalyi elkiiloniilés, szegregacio, fogyatékosok ¢és
csaladjaik)
e ¢rtékhordozo programok hidnya
e kortars csoportok befolyasa
e stressz

Vizio:

Olyan vilagot szeretnénk, ahol a fiatal korosztaly (6-25 év) egyéni, kozosségi és kozéleti
fejlodéséhez, tevékenységéhez megkap minden segitséget, amely demokratikus értékrendjének
megszilardulasahoz, aktiv, kozosségi és kezdeményezo allampolgarra valashoz sziikséges.

Célcsoport
e Sajatos nevelési igényii gyermek és fiatalok
Kisebbségi (cigany) gyermekek, fiatalok
Kozépsulyos, sulyos és halmozottan fogyatékos fiatalok
Erkolcsi veszélyzonaba keriilt fiatalkoru biinelkiovetok
Minden gyermek és fiatal, aki elfogadja a sajatos kozeget és programokat
Kozérdekii munkavégzésre itélt fiatal felnottek
Megvaltozott munkaképességii munkavallalok

Hosszu tava célok:

e A hatranyos helyzetben 1év6 gyermek és ifjusagi korosztaly~
o Sajatitsa el a tarsadalomban val6 funkcionélasuk alapelveit, a szocializacidhoz sziikséges
viselkedési normadkat, a kozéleti, csaladi €s tarsas kapcsolatok megfeleld miikodésének
alapjait
o Fejlédjon értelmi €s érzelmi intelligencidjuk, sajatitsdk el az dnmegvaldsitas gyakorlati
technikait, javuljon az esélyegyenldségiik
o Valtozas elérése a hatranyos helyzetek kialakulasaért felelds tarsadalmi kornyezetben
o Koz0sségi tér biztositasa
o Gyermekek alternativ napkdzbeni ellatasa
o Fogyatékosok Nappali Intézményének miikodtetése
e Megvaltozott munkaképességii szakemberek foglalkoztatasa



Kozéptavu célok:

e Hianypotlo szolgaltatas kiépitése és mukodtetése a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii,
utcan csellengd gyermekek és fiatalok szamara kozosségi, szocializacids, kulturalis és
oktatasi/fejlesztési programokkal.

e (Csokkenjen a beilleszkedési gondokkal kiizdé gyermekek szama, a blnelkovetove, illetve
aldozatta valas lehetdsége, a hatranyos helyzetii csoportok kirekesztodése

e Fejlodjon a gyermek ¢és fiatalok érzelmi, akarati és szocialis képessége, ndjon onbizalmuk,
onallésaguk, kreativitasuk, konfliktusmegoldd képességiik, erdsddjon lelki stabilitasuk,
etikai, moralis itél6képességiik, alakuljon ki a pozitiv EN tudat

e Novekedjen a tolerancia szintjiik a massag elfogadasara (cigany-magyar, ép-egészséges
egylittmiikddése), a szolidaritds erdsitése az egyének, csoportok, kozdsségek, etnikumok
esetében.

e A korosztalyok egymashoz val6 kozelebb hozasa

e Fogyatékkal €16k és csaladjaik segitése

KOZOSSEGI HAZ

2012-ben miikodési engedélyt kaptunk ,,Gyermekek Alternativ Napkozbeni Ellatasara, a
tandsitvanyt 2019-ben visszaadtuk a teljesithetetlen feltételek miatt, az intézmény
Kozosségi hazként miitkodik tovabb.

Statisztikai mutatok 2020.01.01 —2020.12. 31.

Erintett korosztaly 4-25 évig
A klubot latogaté gyermekek dsszlétszama 198 16

A latogatok 90%-a cigany szarmazasu

A szolgaltatasok esetszama: 1959 megjelenés

Sajnos a 2020-as Covid jarvany miatt daprilis, majus és a decemberi honapban nem
miukodhettiink. Raadasul amikor végre fogadhattuk a fiatalokat, sokan nem mertek k6zoségbe
jonni. Ezért tortént, hogy a 2019-es évhez képest szinte felére (198 fore) csokkent a klubot
latogatok szdma.

Mindezek ellenére, probaltunk szamukra érdekes tevékenységeket biztositani.



Allandé programjaink

o Kozosségfejlesztés, iranyitott foglalkozasok

Klubunkban a hét minden napjan szerveztiink szabadidds foglalkozasokat, melyet igény
szerint vehettek a fiatalok igénybe. Legkedveltebbek a vetélkeddk voltak

e Sporttevékenységek és ,,retro” szabadtéri jatékok

A fiives teriiletiinkon rendszeresen focimeccseket tartottunk, és alkalmanként elokeriiltek
a retro jatékok is

e Alkalmanként uzsonnaztatas

Sajnos, a hozzank latogato fiatalok gyakran éhesek, igy amikor lehetdségeink engedtek,
uzsonnaval kedveskedtiink szdmukra

e Szabadon valaszthato foglalkozasok

A szervezett foglalkozdsokon kiviil szamos lehetdséget biztositottunk a fiataloknak.
Egyik kedvenc id6toltésiik a zenélés, éneklés, melyhez szintetizator, gitarok, kanna és
alkalmanként mikrofonok alltnak rendelkezésre. Nagy sikere volt a tdncnak, disconak.
Ezen kiviil csocsd és pingpong is varta ket, melyekbdl rendszeresen hazibajnoksagokat
szerveztiink.

e Informatikai program

Annak ellenére, hogy egyre inkébb elterjed a mobil telefon, amin nézethetnek, még mindig
kozkedvelt volt a gyerekek és fiatalok korében a szamitogép hasznalat. Informatikai
termiinkben 6 gép allt rendelkezésiikre.

e Iranyitott beszélgetések

Fontosnak tartjuk, hogy a szabadidds tevékenységek kozé¢ becsempéssziink olyan

beszélgetéseket, melyekkel a gyereke, fiatalok lelkét is dpolhassuk, illetve az dket éppen
foglalkoztat6 témakrol egyénileg, vagy kiscsoportban beszélgethessiink.

A fenti allando tevékenységeken kiviil palyazati nyertes palydzatainknak kdszonhetden tovabbi
programokat tudtunk megvalositani.



A Tarsadalmi szerepvallalas erodsitése a kozosségek fejlesztésével targyua EFOP-1.3.5-16-
2016-00022 azonosité szamu, Forras-projekt.

1 db projektbemutato

1 db kozfejlesztd ora

1 db Civil Szakmai Forum

12 db hagyomany6rz6 kiscsoportos foglalkozas
2 db Aktiv Mulatds rendezvény

1 db Zene-Csata

AKE-Tedd Jobba

Rendkiviili érzékenyité foglakozasok tartisa a Kamasz Tanyat latogatd roma
gyermekek és fiatalok szdmara annak érdekében, hogy a tarsadalmi szemlélet pozitiv
iranyba valtozzon, és a gyermekek megismerkedhessenek a fogyatékossaggal €16
emberek helyzetével, nehézségeivel. Ezzel oldani tudjuk eléitéleteiket, félelmeiket. (
roma szakember, + fogyatékossaggal €16 szakember)

6 + 6= 12 alkalom. 10 f6/alkalom

1 hetes integralt napkozis tabor — Roma és fogyatékossaggal €16 fiatalok részére

A gyerekek érzékenyité programokon vehettek rész, ahol megismerhették egymas
problémait. Nézépontjuk, véleményiik formalodott a kzds programok soran. Tobb éves
tapasztalatunk, hogy az ilyen fiatalokat (roma/fogyatékossaggal €l6) a szabadidds
programokba becsempészett szakmai fejlesztéssel lehet igazan elérni. Ehhez sziikséges,
hogy kikapcsolodjanak, kiilonb6z6 szabadidds programokon (jaték, mozi, sport,
kirdndulas, kozos étkezés, ) egyiitt vegyenek részt.

5 nap , 25 f&/ nap Osszesen neveldkkel, taborvezetdvel egyiitt: 31 f6

Esélyegyenléségi nap: Programunkkal 120 f6t szerettiink volna elérni. A rendezvényen
roma, fogyatékkal ¢l6 fiatalok, sziilok, és ép nem roma fiatalok vettek volna részt. A
fogyatékkal é16k a Kamasz Tanya és a szolnoki Liget Uti Egységes Gyogypedagogiai
Modszertani  Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola és Készségfejleszté Iskola
klientirajabol kertiltek volna ki.

Sajnos a koronavirus miatt problémaba titkoztiink. Az iskoldk megkaptak a protokollt és
e szerint a didkokat kiilsé rendezvényekre nem vihetik. Vagyis a létszdmunk igy
lecsokkent 65 fore. A program a helyzet ellenére, szinvonalas volt és nagyon jol sikeriilt,
melyhez hozzdjarult a NEMADOMFEL egyiittes fogyatékossaggal €16 eldadoi miisora

Egyesiiletiink ~ ugy dontott, hogy mivel az az esélyegyenldségi napon résztvevok
l1étszama csokkent, decemberben egy Mikulés és egy Karacsonyvard rendelvényt is tart.
Igy a palyazatban beallitott indikatorszdm is megmaradt, csupan az a kiilonbség, hogy
nem egy, hanem harom rendezvényt szerveztiink meg.



Képes izelit a fenti programokbdl
KLUBELET







Tarsadalmi szerepvallalas erésitése a kozosségek fejlesztésével
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LaLIE




Rendkiviili érzékenyito foglakozasok




Integralt esélyegyenléségi nap







1 hetes integralt napkozis tabor — Roma és fogyatékossaggal élo fiatalok részére













Mikulas és Karacsonyvaré rendelvény
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Kamasz — Tanya
Fogyatékosok Nappali Intézménye

2020. év

Fogyatékosok Nappali Intézményében fontos szdmunkra, hogy szolgaltatasaink az érintettek és
hozzatartozoik szamadra elérhetdek legyenek, és a fogyatékossagbol adodo sokrétli problémara
egyéni megoldasok megtalalasat segitsiik eld. Elsddleges célkitiizésilink, hogy a nappali ellatas
keretein beliil vald6 gondoskodassal segitsiink megel6zni azt, hogy kialakuljon a fogyatékos
személy csaladjatol vald teljes fliggdsége, illetve tamogatjuk 6nallo életviteliik megerdsitését,
a bentlakasos intézményi elhelyezés elkeriilése érdekében. Lehetdség van az allapot szinten

tartasara, fejlesztésére-amennyiben ez lehetséges-, fejlesztd foglalkozasok segitségével.

Ellatasi teriilet:
Szolnoki, Jaszberényi, Jaszapati, Torokszentmiklosi Jarasok kozigazgatasi teriilete, valamint

Abony ¢és Szajol telepiilések.

Szolgaltatast igénybe vevék:

» Fogyatékkal €16 - mozgasszervi, érzékszervi, értelmi sériilt, illetve autista,
tankotelezettségének eleget tett fiatalok, fiatal felndttek.

» Tankoteles, a tanitasi év soran koznevelési intézményi oktatasban részesiild, iskolai
szorgalmi iddszakon kiviil ellatott fogyatékos gyermekek, tanulok

» Valamint az a gyermek, aki koznevelési intézményben korai fejlesztésben ¢és
gondozéasban vagy fejlesztd nevelésben részesiil, illetve, ha a tanulo-a szakértoi
bizottsdg szakértdi véleményében foglaltak szerint- iskoldba jarassal nem tud részt
venni a fejlesztd nevelés-oktatasban, és a tankGtelezettségét a fejlesztd nevelés-oktatast

nyu;jté iskola altal szervezett egyéni fejlesztés keretében teljesiti.


http://www.kamasztanya.hu/

Nappali intézményiink nyitva tart minden hétkéznap 7:00- 15:00-ig.

A nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa:

a napkozbeni tartozkodas biztositasa

a tarsas kapcsolatok kialakitasanak és fenntartasanak biztositasa

egyénre szabott szinten tartds, fejlesztés (ha lehetséges)

az alapvet6 higiéniai szlikségletek kielégitése, igy

- a személyes tisztalkodas biztositasa, illetve

- a személyes ruhdzat tisztitasanak biztositasa,

igény szerint meleg étel biztositasa, az ellatottak napkozbeni étkezésének
megszervezése (étel melegitésére, talalasara, elfogyasztasara alkalmas hely biztositasa)
szabadidds programok szervezése

szlikség szerint egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakellatashoz jutas segitése
hivatalos tigyek intézésének segitése

¢letvitelre vonatkozé tanacsadas, életvezetés segitése

A szolgaltatasok igénybevétele INGYENES.

2020-ban a szolgaltatast igénybevevok szama atlagosan napi 13-15 o, iskolai szorgalmi

idoszakon kiviil atlagosan 14-16 fo kozott van. Beleszamitva a vészhelyzeti idészakot is.

Vészhelyzeti idoszak alatt az ellatottak atlagos napi létszama a 18-20 fot is elérte.

Megéllapodasok szama: 24 0.

Elég nagy volt a mozgas a 2020-as évben is, 7 fonek lett megszlintetve a szerzddése, €s 6 Uj

szerzddést kotottiink. A kilépok koziil 2 £6 elkoltdzott, 2 f6 munkaba allt Abonyban, 1 6 a virus

miatt kérte a sziineteltetést, 1 f6 masik szocialis alapszolgaltatast szeretett volna igénybe venni

(szocialis étkeztetést), 1 f6 pedig nem akarta igénybe venni a szolgéltatast, késébb viszont kérte

szerz6dése megujitasat.



Munkatarsaink 1étszama a kovetkezok szerint alakult:

Intézményvezetd 8 ordban: 1 6
Terapias munkatars 8 oraban: 1 f6
Szocialis gondozo 4 oréban: 4 {6
Kozfoglalkoztatott 8 oraban: 1 10

Szocialis gondoz6 kisegitd 6 oraban: 1 {6

Bepillantas 2020. évi programjainkba, munkdnkba

A 2020-as éviink ugy indult, mint barmely mas év, nagy tervekkel, sok Otlettel vartuk Gjra a
fiataljainkat. Unnepléssel kezdtiink, az elmaradt névnapokat, sziiletésnapokat megiinnepeltiik.

Koztiik a Janos napot példaul.

Januar
< ®

Boldogok voltunk, mikor lattuk, milyen sokan jottek. Jo
igy kezdeni az évet!

Sok-sok tornéaval igyekeztiink lemozogni az iinnepek alatt
rank rakodott plusz kilokat. (Persze, volt, akin nem voltak

plusz kilok @)




Februar
Ebben a honapban is sziiletésnapot tartottunk €s természetesen nem maradhatott el a farsang
sem!

Nagyon sokan voltunk!

Koszonet a hazias munkatarsaknak, akik vallaltak a
finom fankok elkészitését!




Marcius

Sokat tornaztunk, kézmiives foglalkozasokat tartottunk, {innepeltiink, ¢éltiikk a rendes
mindennapjainkat.

Aztan egy nap megjelent a virus és felboritotta az életiinket! Teljesen at kellett szervezni a
mindennapjainkat, 0jfajta ellatast kellett gyorsan egyik naprol a masikra felallitanunk. Online

ellatasra alltunk at. Munkatarsaink bejottek dolgozni és az irodakbol intéztiink mindent.

Szétosztottuk magunk kozt az ellatottakat, felmértiik, ki az,
-aki képes a szamitogép hasznalatara, ki az,

-akit csak, vagy inkabb telefonon lehet elémni, ki az,

-akinél a sziil6 e-mail-t tud fogadni, esetleg nyomtatni, ki az,
-aki kér ebédet és hazhoz kell vinni, ki az,

-akinek el kell vinni hazhoz a fejleszt6 feladatokat.

MegbeszEltiikk, hogy a munkatarsak koziil ki milyen, melyik feladatot tudja vallalni és
elkezdtiik az online ellatast. Mindezt pedig kiilon vezettiik papiron is. Rengeteg plusz munkat
rott rank, de igyekeztiink kitartani, egymast valtani, hogy mindig minden fiatallal legyen
kapcsolatunk.

Aprilis - Majus

A kovetkez6 két- két és fél honapot az Intézmény felwjitdsaval takaritasaval toltottiik, miutan
az igénybe vevOink ,.ellatdsaval” €s a papirmunkéval végeztiink, nagyjabol mindenki beallt a

takaritasba, rendrakasba.



Junius

Borzaszt6 hossznak éreztiik az eltelt id6t, de végre junius végén jra megnyithattuk kapuinkat
a fiatalok eldtt. Igaz, hogy még csak 50%-on mikddhettiink, de egyébként se jott be 12-nél tobb
fiatal, mert még sokan inkdbb az online ellatast valasztottdk, hiszen parhuzamosan azt is
folytattuk, az intézményi ellatas mellett.

Akik viszont bejottek hozzank, veliik folytattuk a munkét, a kézmiives foglalkozasokat,

személyes beszélgetéseket. Igyekeztiink tartani benniik a lelket.

Julius
Tartottuk az eldirasokat, sok iddt toltottiink a szabadban, még a kézmiives foglalkozasokat is

az udvaron tartottuk meg, ami néha nem kis kihivas elé allitott minket.
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Augusztus
Nyertes palydzatunknak koszonhetden, sikeriilt megtartanunk egy integralt, 1 hetes tabor.
Hatalmas ¢lmény volt. Mindenki nagyon jol érezte magat

Vetélkedot is tartottunk ¢€s a fiataljaink nagyon jol szerepeltek, felvették a versenyt az ,,ép”
fiatalokkal!

Szabadtéri tigyességi vetélkedok, foci, jokedv, viddmsag minden mennyiségben!

(Tovabbi képek fenn a palyazatoknal)

Mindenki ismét nagyon jol érezte magat. Lehetoségeinkhez képest mindenbdl kihoztuk a

maximumot!

Szeptember

Ebben a honapban is nagyon sok id6t toltottiink a szabadban, foglalkozasokat, tornat.




Csaladi napot is tartottunk, csak olyan csalddias korben. Fertdtlenitve, lazat mérve, de jo

hangulatban!

(tovabbi képek fenn palyazatoknal)

Oktdber

Kicsit kézmiiveskedtiink, sziilinapoztunk, probaltuk jol érezni magunkat. Természetesen

megtartva egymastol a kelld tavolsagot.




November

Ez a honapunk kicsit stirti volt. Mivel a virushelyzet miatt nem tudhatjuk at kell-e allni ismét
az online ellatasra, ebben a honapban megcsinaltuk a fiataljainknak a Mikulasvaro, illetve
Karacsonyvaré foglalkozasokat, mert nagyon szerettiik volna, hogy semmirél ne maradjanak

le.

Mikulasvaro

Nalunk kicsit hamarabb jart a Mikulas, hozott ajandékot mindenkinek!

Késziiltek finom fankok is, koszonet a szorgos

munkatarsaknak!!!



Karacsonyvaro

Nagyon jol éreztiik magunkat. Az Auchan Aruhdz egy hatalmas feny6faval lepett meg

bennniinket. Orommel diszitettiik fel . No és a fa alé is sok sok ajatindék keriilt. Senki sem ment

haza ures kézzel

»Kardcsonyra” langost siitdttek a
gondozok, még melegében elfogyott az

Osszes!




Es végiil, de nem utolsé sorban, meglepetés ebéd vart minden fiatalunkra!

- Talan ennek volt a

legnagyobb sikere... @)

Orém volt latni a mosolyt, az 6romet az arcukon!!! Ez az igazi ajandék szamunkra!

Virus ide, virus oda, mégis gyonydri éviink volt!



Foglalkoztatas az egyesiilet altal miikodtetett két intézményben

2020-ban 15 f6 NRSZH-s tamogatassal foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii
munkavallalo allt egyesiiletiinknél alkalmazasban.

Kollégaink kozott van nonprofit manager, miivel6désszervezd, csaladkonzulens, szocialis
asszisztens, gyogypedagogiai asszisztens, tereptanar, fejleszté pedagogus, gyermekgondozo,
szocialis gondoz6, rehabilitacids munkatars, szamitogépes szakember.

Ezen kiviil 4 fot 8 6raban kézfoglalkoztatas keretén beliil alkalmazunk, akik az adminisztracios
tevékenységben nytjtanak segitséget.

2020. november 01-t8l, lehetéségiink nyilt az Onkorméanyzat tdmogatasaval a Fogyatékosok
Nappali Intézményébe, tovabbi 1 {6t felvenni. A munkavallald alkalmazéisara nagy sziikség

volt, hiszen sulyos mozgassériilt, pelenkas ellatottunk is van, akit a megvaltozott
munkaképességili kollégak, betegségiikbdl adodoan nem tudnak emelgetni.

A Kamasz- Tanya 26 éves miikodésének eddigi tapasztalatai azt mutatjadk, hogy komplex
programcsomagja a fiatalok fejlodését értékteremté modon szolgalja, a fejlesztési eredmények
személyiséglikbe beépiilve kozvetlenlil javitjdk iskolai eredményeiket és kozosségi
beilleszkedésiiket.

AMIT NYUJTUNK
Jol felkésziilt, elhivatott munkatarsaink szeretettel varjak a hozzank betéroket.

Akadalymentesitett, szeretetteljes intézményiink, egészséges és fogyatékkal €10 hatalokat
szamos érdekes és hasznos szolgaltatassal varja.

Garantaljuk azt, hogy a Kamasz - Tanyar6él nem tivozik senki élmény, tisztelet és
megbecsiilés nélkiil.

Szolgaltatasaink minden hozzank betérd szamara téritésmentesek.
Jol felszerelt intézménytinket folyamatosan a tagjaink igénye szerint igyeksziink fejleszteni.

A hozzank betérok egy befogadd és toleranskozosség tagjai lehetnek, akik biztonsagban
tolthetik el szabadidejiiket.

Toreksziink tagjaink egyéni sziikségleteit figyelembe venni, mert mindenki fontos
szamunkra.

A kozosség és kornyezetiink érdekében, minden eléremutatd partneri egyiittmikodésre
nyitottak vagyunk.
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Felkérés az NCSSZI és a Nemzeti Eroforras Minisztérium részérdl szakértdi munkara a
Gyermekvédelmi torvény modositasdhoz

Felkérés az NCSSZI ¢és a Nemzeti Erdforras Minisztérium részérél rendszeres
tanacskozasra, szakértdi munkara a Gyermekek alternativ napkozbeni ellatasa teriileten-
(engedélyek kiadasa, szakmai tervek véleményezése)

Felkérés az NCSSZI és a Nemzeti Er6forras Minisztérium részérél Gyermekek
napkozbeni alternativ ellatasat végzo szervezetek ellendrzésére.

Felkérés az NCSSZI és a Nemzeti Er6forras Minisztérium részérél teriileti szakreferensi
feladatok ellatdséara a ,,Gyermekek Alternativ Napkozbeni Ellatasa” teriiletén

Az . ,Ev Gyermek ¢és Ifjusagi Mintaprojektje ,.cim elnyerése

Felkérés szakértdi munkéara Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium és Szocialis és
Munkatigyi Intézet, altal 1étrehozott szakmai munkacsoportba.

Felkérés szakértéi munkara az Igazsagiigyi Minisztérium és Rendészeti Minisztérium
altal Iétrehozott, szakmai munkacsoportba.

Felkérés eloadasra a ,Szakmai program a gyermekvédelmi szakérték
tovabbképzéséhez” cimil konferencidn

A Nemzeti Csalad és Szocidlpolitikai Intézet, valamint a Szocialis és Munkaiigyi
Minisztérium ,,J6 gyakorlatok a gyermekvédelemben” programra benyujtott
kozosségsegitd, integracid  eldsegitése  alternativ  ellatdsi  formaban, az
esélyegyenldtlenségek kompenzalasa érdekében cimli munkénkat orszagos II. dijjal
értékelte és az oklevelet Dr. Lampert Monika szocialis és munkaligyi miniszter adta at
résziinkre az Orszaghazban.

Palyadzatunkat befogadta a Nemzeti Csaldd ¢és Szocidlpolitikai Intézet,
tevékenységiinket CD-n ismerhetik meg az érdeklddok, ,,Ti hogyan csinaljatok™ cimen.

A Kamasz Tanya tevékenységét bemutato irds jelent meg a Fordulopontban.

Munkénkat bemutattak az Mobilitds timogatasban a Gyémantcsiszolok cimii kotetben.

Munkénk felkeltette a Magyar Miivelddéi Intézet és a Magyar Miivelddési Tarsasag
érdeklddését. Milleneumi palyazatanak dokumentum kétetébe szerepelhet a KAMASZ
—TANYA létrehozasat, beinditasat, mikodtetését, oromét és nehézségeit bemutato
tanulmany.

Magyarorszdgon is meghirdetett, vilaghiri JUNIOR CHAMBER-, Tiz kiemelkedd
fiatal” palyazaton, egyesiiletiink kimagasld karitativ és tarsadalmi tevékenységért
kitilintetett lett
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. 02. —2020. 11. 10.

Klubon

ho E\nglzst;;g Iét(?:::élislhé nﬁﬂﬁ?a Fidk | % | Lényok | % | (oo gyLejujrek Dicséret belszzggzgltés P et Ié?:;:t,alfls fogglllligzés 52’;;

Egyéb
1 60 289 13 39 | 65% | 21 | 35% | 5 14 5 3 1 1 15 0
2 80 296 15 51 | 64% | 20 | 36% | 16 12 4 5 3 5 12 0
3 54 160 6 a2 | 78% | 12 | 2% | 4 6 5 4 1 1 6 0
4 0 0 0 o | o% 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 o | o% 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0
6 36 81 14 25 | 69% | 11 |31% | o 6 5 6 0 3 4 0
7 59 320 14 40 | e8% | 19 |32% | o 15 2 6 2 17 14 0
8 66 259 14 52 | 79% | 14 | 21% | 0 18 7 3 0 6 14 0
9 69 247 12 52 | 75% | 17 | 25% | 0 12 5 5 0 11 8 1
10 60 250 10 a1 | 68% | 19 | 32% | 3 8 1 7 0 2 5 0
11 19 57 10 15 | 79% | 4 | 21%| o 0 0 1 0 0 2 0
12 0 0 0 o | o% 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0
Osszesen| 198 1959 139 59 28 91 34 40 7 46 80 1




