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ELŐZMÉNYEK  
 

 

1988-ban lakossági kezdeményezésre létrehoztunk Szolnokon, a Széchenyi lakótelepen egy 
Kismama Klubot. Később a szülők zöme munkába állt, így a nagyobb gyermekekkel kellett 
foglalkoznunk. 1995-ben létrehoztuk a KAMASZ-TANYA Ifjúsági Klubot, melyet 1998-tól a 
Kamasz Tanya GYIE megalapításával tartunk fent. 
 

Társadalmunk számára egyre nagyobb kihívást jelentenek a családi kapcsolat felbomlása, az 
intézményi kapcsolatok működésének hiánya és az élethelyzettel kapcsolatos valós szükségletek 
kielégítésének hiánya alapján (is) jelentkező norma/értékkonfliktusokkal terhelt és különböző, a 
család funkcióját helyettesítő kockázati színtereken, magánosan, vagy csoportosan, 
szubkultúrában megjelenő gyermekek és fiatalok 

 

 

A program szükségességének alátámasztása: 
 

Szükséglet:  Esélyegyenlőség hiánya  Igény: Közösségi-családi élet kialakítása 

        Megfelelő önképviselet 
        Információ és tudásigény 

        Értékek felszínre hozatala 

        Személyre szóló figyelem, törődés 

        Szabadidő hasznos eltöltése 

 

A Kamasz Tanya GYIE szolgáltatásait elsősorban Szolnokon, élő sajátos nevelést igénylő, 
konfliktusos magatartású, valamint középsúlyos, súlyos, és halmozottan fogyatékos 
gyermekeknek, és fiataloknak nyújtja, akik ha a klub nem állna rendelkezésére, napközbeni 
szabadidejüket az utcán töltenék el. 
 

 

A programok létrejöttének körülményei: 
A napi kapcsolatnak köszönhetően, a fiatalokat érintő problémákat, életvezetésükben fellépő 

hiányosságokat, testi, lelki állapotukat kollégáink jól ismerik. A beszélgetések, foglalkozások 
során megfogalmazódott igényük a problémák kezelésére, közös tevékenységek 
megszervezésére. A programok nyitottak, s minden klubot látogató gyermek és fiatal 
csatlakozhat hozzá. A fiatalokat nagymértékben motiválja a közös élményszerzés és 
kikapcsolódás. 

 Érzelmi kötődésük a klubhoz erős, ezt a kötődést fokozza a biztonságot jelentő légkör, a 
támaszt nyújtó csoportvezetők személye valamint a pozitív élmények, s a tevékenységekben 
adódó gyakori sikerek.  

Kollégáink pedig a már több éves munka során többször megtapasztalták amint egy-egy fiatal 

a foglalkozásoknak köszönhetően szellemileg és lelkileg megerősödött, társadalmi 
beilleszkedése sikeres volt.  

Ismervén a fiatalok problémáit, egyesületünk munkatársai elkötelezettek a abban, hogy a 
lehető legtöbb segítséget megadják, a minket látogató gyermekeknek és fiataloknak annak 
érdekében, hogy növekedjen önállóságuk, önbizalmuk, közéleti részvételük, s ezáltal javuljanak 
életesélyeik. 

 

 

 



ALAPELVEINK 

 

• Gyermekközpontúság  

• Együttműködés  

• Nyilvánosság  

• Esélyegyenlőség  

• Egyénre szabott szolgáltatás  

• Kommunikáció  

• Innováció 

 

 

A közösségi tér 

2010. február 06-tól egy felújított, teljesen akadálymentesített 233 m2-es 6.5 millió forint értékű 
eszközökkel, berendezéssel rendelkező épületben működünk.  
A projekt összköltsége: 47 000 000,-Ft. A beruházáshoz 39 784 616,- Ft  támogatást nyertünk  
 

 

Nyitva-tartás 

 

Hétfőtől - péntekig   7,00-20.00-ig      

   

 

Ezen belül: 
 

Fogyatékosok Nappali Intézménye:         

7.00 – 15.00-ig 

 

Gyermekek  napközbeni ellátása:        
16.00 – 20.00-ig 

 

 

 

 

MINDEN  SZOLGÁLTATÁSUNK  INGYENES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sajnos a mi fiataljaink közül jó néhányan sok problémával találják szembe magukat:  

• A családokból eredő problémák; 
• családi szocializációból eredő személyiségkárosodás,  
• kóros deviáns minták,  
• családi rendszerhatások.    

• Társadalmi körülmények:  
• elszigetelődés (pl. korosztályi elkülönülés, szegregáció, fogyatékosok és 
családjaik) 
• értékhordozó programok hiánya  
• kortárs csoportok befolyása  
• stressz  

 

 

 

Vízió:  

  

Olyan világot szeretnénk, ahol a fiatal korosztály (6-25 év) egyéni, közösségi és közéleti 
fejlődéséhez, tevékenységéhez megkap minden segítséget, amely demokratikus értékrendjének 
megszilárdulásához, aktív, közösségi és kezdeményező állampolgárrá váláshoz szükséges. 
 

 

Célcsoport 
• Sajátos nevelési igényű gyermek és fiatalok 

• Kisebbségi (cigány) gyermekek, fiatalok 

• Középsúlyos, súlyos és halmozottan fogyatékos fiatalok 

• Erkölcsi veszélyzónába került fiatalkorú bűnelkövetők 

• Minden gyermek és fiatal, aki elfogadja a sajátos közeget és programokat 
• Közérdekű munkavégzésre ítélt fiatal felnőttek 

• Megváltozott munkaképességű munkavállalók 

 

 

 

Hosszú távú célok: 
 

• A hátrányos helyzetben lévő gyermek és ifjúsági korosztály~ 

o Sajátítsa el a társadalomban való funkcionálásuk alapelveit, a szocializációhoz szükséges 
viselkedési normákat, a közéleti, családi és társas kapcsolatok megfelelő működésének 
alapjait  

o Fejlődjön értelmi és érzelmi intelligenciájuk, sajátítsák el az önmegvalósítás gyakorlati 
technikáit, javuljon az esélyegyenlőségük 

• Változás elérése a hátrányos helyzetek kialakulásáért felelős társadalmi környezetben 

• Közösségi tér biztosítása  
• Gyermekek alternatív napközbeni ellátása 

• Fogyatékosok Nappali Intézményének működtetése 

• Megváltozott munkaképességű szakemberek foglalkoztatása 

 

 

 



Középtávú célok: 
 

 

• Hiánypótló szolgáltatás kiépítése és működtetése a veszélyeztetett és hátrányos helyzetű, 
utcán csellengő gyermekek és fiatalok számára közösségi, szocializációs, kulturális és 
oktatási/fejlesztési programokkal. 

• Csökkenjen a beilleszkedési gondokkal küzdő gyermekek száma, a bűnelkövetővé, illetve 

áldozattá válás lehetősége, a hátrányos helyzetű csoportok kirekesztődése 

• Fejlődjön a gyermek és fiatalok érzelmi, akarati és szociális képessége, nőjön önbizalmuk, 
önállóságuk, kreativitásuk, konfliktusmegoldó képességük, erősödjön lelki stabilitásuk, 
etikai, morális ítélőképességük, alakuljon ki a pozitív ÉN tudat 

• Növekedjen a tolerancia szintjük a másság elfogadására (cigány-magyar, ép-egészséges 
együttműködése), a szolidaritás erősítése az egyének, csoportok, közösségek, etnikumok 
esetében. 

• A korosztályok egymáshoz való közelebb hozása 

• Fogyatékkal élők és családjaik segítése 

 

 

KÖZÖSSÉGI HÁZ 

 
2012-ben működési engedélyt kaptunk „Gyermekek Alternatív Napközbeni Ellátására, a 

tanúsítványt 2019-ben visszaadtuk a teljesíthetetlen feltételek miatt, az intézmény 
Közösségi házként működik tovább. 

 

 

Statisztikai mutatók  2020.01.01 – 2020.12.  31. 

 

Érintett korosztály 4-25 évig 

 

A klubot látogató gyermekek összlétszáma  198  fő 

A látogatók 90%-a cigány származású 

 

A szolgáltatások esetszáma:  1959 megjelenés 

 

 

 

Sajnos a 2020-as Covid járvány miatt április, május és a decemberi hónapban nem 
működhettünk. Ráadásul amikor végre fogadhattuk a fiatalokat, sokan nem mertek közöségbe 
jönni. Ezért történt, hogy a 2019-es évhez képest szinte felére (198 főre) csökkent a klubot 
látogatók száma.  
 

Mindezek ellenére, próbáltunk számukra érdekes tevékenységeket biztosítani.  
 

 

 

 

 

 



Állandó programjaink 

 

• Közösségfejlesztés, irányított foglalkozások 

 

Klubunkban a hét minden napján szerveztünk szabadidős foglalkozásokat, melyet igény 
szerint vehettek a fiatalok igénybe. Legkedveltebbek a vetélkedők voltak 

 

• Sporttevékenységek és  „retro”  szabadtéri játékok 

 

A füves területünkön rendszeresen focimeccseket tartottunk, és alkalmanként előkerültek 
a retro játékok is    

 

• Alkalmanként uzsonnáztatás 

 

Sajnos, a hozzánk látogató fiatalok gyakran éhesek, így amikor lehetőségeink engedték, 

uzsonnával kedveskedtünk számukra 

 

• Szabadon választható foglalkozások 

 

A szervezett foglalkozásokon kívül számos lehetőséget biztosítottunk a fiataloknak.  

Egyik kedvenc időtöltésük a zenélés, éneklés, melyhez szintetizátor, gitárok, kanna és 
alkalmanként mikrofonok álltnak rendelkezésre.  Nagy sikere volt a táncnak, disconak. 

Ezen kívül csocsó és pingpong is várta őket, melyekből rendszeresen házibajnokságokat 
szerveztünk.  
 

• Informatikai program 

 

Annak ellenére, hogy egyre inkább elterjed a mobil telefon, amin nézethetnek, még mindig 
közkedvelt volt a gyerekek és fiatalok körében a számítógép használat. Informatikai 

termünkben 6 gép állt rendelkezésükre.   
 

• Irányított beszélgetések   

 

Fontosnak tartjuk, hogy a szabadidős tevékenységek közé becsempésszünk olyan 

beszélgetéseket, melyekkel a gyereke, fiatalok lelkét is ápolhassuk, illetve az őket éppen 
foglalkoztató témákról egyénileg, vagy kiscsoportban beszélgethessünk. 
 

 

 

A fenti állandó tevékenységeken kívül pályázati nyertes pályázatainknak köszönhetően további  
programokat tudtunk megvalósítani. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



A Társadalmi szerepvállalás erősítése a közösségek fejlesztésével tárgyú EFOP-1.3.5-16-

2016-00022 azonosító számú, Forrás-projekt. 

 

• 1 db projektbemutató  

• 1 db közfejlesztő óra  

• 1 db Civil Szakmai Fórum  

• 12 db hagyományőrző kiscsoportos foglalkozás 

•  2 db Aktív Mulatós rendezvény   

•  1 db Zene-Csata 

•  

 

AKE-Tedd Jobbá 

 

• Rendkívüli érzékenyítő foglakozások tartása a Kamasz Tanyát látogató roma 
gyermekek és fiatalok számára   annak érdekében, hogy a társadalmi szemlélet pozitív 
irányba változzon, és a gyermekek megismerkedhessenek a fogyatékossággal élő 
emberek helyzetével, nehézségeivel. Ezzel oldani tudjuk előítéleteiket, félelmeiket. ( 
roma szakember, + fogyatékossággal élő szakember) 
6 + 6= 12 alkalom.  10 fő/alkalom 

 

• 1 hetes integrált napközis tábor – Roma és fogyatékossággal élő fiatalok részére  
A gyerekek érzékenyítő programokon vehettek rész, ahol megismerhették egymás 
problémáit. Nézőpontjuk, véleményük formálódott a közös programok során. Több éves 
tapasztalatunk, hogy az ilyen fiatalokat (roma/fogyatékossággal élő) a szabadidős 
programokba becsempészett szakmai fejlesztéssel lehet igazán elérni. Ehhez szükséges, 
hogy kikapcsolódjanak, különböző szabadidős programokon (játék, mozi, sport, 
kirándulás, közös étkezés, ) együtt vegyenek részt.  
5 nap , 25 fő/ nap Összesen nevelőkkel, táborvezetővel együtt:  31 fő 

 

• Esélyegyenlőségi nap:  Programunkkal 120 főt szerettünk volna elérni. A rendezvényen 
roma, fogyatékkal élő fiatalok, szülők, és ép nem roma fiatalok vettek volna részt. A 
fogyatékkal élők a Kamasz Tanya és a szolnoki Liget Úti Egységes Gyógypedagógiai 
Módszertani Intézmény, Óvoda, Általános Iskola és Készségfejlesztő Iskola 
klientúrájából kerültek volna ki.  
Sajnos a koronavírus miatt problémába ütköztünk. Az iskolák megkapták a protokollt és 
e szerint a diákokat külső rendezvényekre nem vihetik. Vagyis a létszámunk így 
lecsökkent 65 főre. A program a helyzet ellenére, színvonalas volt és nagyon jól sikerült, 
melyhez hozzájárult  a NEMADOMFEL együttes fogyatékossággal élő előadói műsora   

 

Egyesületünk   úgy döntött, hogy mivel az az esélyegyenlőségi napon résztvevők 
létszáma csökkent, decemberben egy Mikulás és egy  Karácsonyváró rendelvényt is tart. 
Így a pályázatban beállított indikátorszám is megmaradt, csupán az a különbség, hogy 
nem egy, hanem három rendezvényt szerveztünk meg. 

  



Képes ízelítő a fenti programokból 
KLUBÉLET 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Társadalmi szerepvállalás erősítése a közösségek fejlesztésével 
 

 

 

 

 

 



Rendkívüli érzékenyítő foglakozások 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Integrált esélyegyenlőségi nap 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 hetes integrált napközis tábor – Roma és fogyatékossággal élő fiatalok részére  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mikulás  és Karácsonyváró rendelvény 
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Kamasz – Tanya    

Fogyatékosok Nappali Intézménye 

 

2020. év 

 
Fogyatékosok Nappali Intézményében fontos számunkra, hogy szolgáltatásaink az érintettek és 

hozzátartozóik számára elérhetőek legyenek, és a fogyatékosságból adódó sokrétű problémára 

egyéni megoldások megtalálását segítsük elő. Elsődleges célkitűzésünk, hogy a nappali ellátás 

keretein belül való gondoskodással segítsünk megelőzni azt, hogy kialakuljon a fogyatékos 

személy családjától való teljes függősége, illetve támogatjuk önálló életvitelük megerősítését, 

a bentlakásos intézményi elhelyezés elkerülése érdekében. Lehetőség van az állapot szinten 

tartására, fejlesztésére-amennyiben ez lehetséges-, fejlesztő foglalkozások segítségével. 

 

Ellátási terület: 
Szolnoki, Jászberényi, Jászapáti, Törökszentmiklósi Járások közigazgatási területe, valamint 

Abony és Szajol települések. 

 

Szolgáltatást igénybe vevők:  

➢ Fogyatékkal élő - mozgásszervi, érzékszervi, értelmi sérült, illetve autista, 

tankötelezettségének eleget tett fiatalok, fiatal felnőttek.  

➢ Tanköteles, a tanítási év során köznevelési intézményi oktatásban részesülő, iskolai 

szorgalmi időszakon kívül ellátott fogyatékos gyermekek, tanulók  

➢ Valamint az a gyermek, aki köznevelési intézményben korai fejlesztésben és 

gondozásban vagy fejlesztő nevelésben részesül, illetve, ha a tanuló-a szakértői 

bizottság szakértői véleményében foglaltak szerint- iskolába járással nem tud részt 

venni a fejlesztő nevelés-oktatásban, és a tankötelezettségét a fejlesztő nevelés-oktatást 

nyújtó iskola által szervezett egyéni fejlesztés keretében teljesíti. 

 

http://www.kamasztanya.hu/


Nappali intézményünk nyitva tart minden hétköznap 7:00- 15:00-ig. 

 

A nyújtott szolgáltatáselemek, tevékenységek leírása: 

• a napközbeni tartózkodás biztosítása 

• a társas kapcsolatok kialakításának és fenntartásának biztosítása 

• egyénre szabott szinten tartás, fejlesztés (ha lehetséges)  

• az alapvető higiéniai szükségletek kielégítése, így 

- a személyes tisztálkodás biztosítása, illetve 

- a személyes ruházat tisztításának biztosítása, 

• igény szerint meleg étel biztosítása, az ellátottak napközbeni étkezésének 

megszervezése (étel melegítésére, tálalására, elfogyasztására alkalmas hely biztosítása) 

• szabadidős programok szervezése 

• szükség szerint egészségügyi alapellátás megszervezése, a szakellátáshoz jutás segítése 

• hivatalos ügyek intézésének segítése 

• életvitelre vonatkozó tanácsadás, életvezetés segítése 

 

 

A szolgáltatások igénybevétele INGYENES. 

 

2020-ban a szolgáltatást igénybevevők száma átlagosan napi 13-15 fő, iskolai szorgalmi 

időszakon kívül átlagosan 14-16 fő között van. Beleszámítva a vészhelyzeti időszakot is. 
Vészhelyzeti időszak alatt az ellátottak átlagos napi létszáma a 18-20 főt is elérte. 

 

Megállapodások száma: 24 fő. 

 

Elég nagy volt a mozgás a 2020-as évben is, 7 főnek lett megszűntetve a szerződése, és 6 új 

szerződést kötöttünk. A kilépők közül 2 fő elköltözött, 2 fő munkába állt Abonyban, 1 fő a vírus 

miatt kérte a szüneteltetést, 1 fő másik szociális alapszolgáltatást szeretett volna igénybe venni 

(szociális étkeztetést), 1 fő pedig nem akarta igénybe venni a szolgáltatást, később viszont kérte 

szerződése megújítását. 

 

 

 

 

 



Munkatársaink létszáma a következők szerint alakult:  
 

Intézményvezető                  8 órában: 1 fő 

Terápiás munkatárs              8 órában: 1 fő 

Szociális gondozó                4 órában: 4 fő 

Közfoglalkoztatott               8 órában: 1 fő 

Szociális gondozó kisegítő  6 órában: 1 fő 

 

 

Bepillantás 2020. évi programjainkba, munkánkba 

 
A 2020-as évünk úgy indult, mint bármely más év, nagy tervekkel, sok ötlettel vártuk újra a 

fiataljainkat. Ünnepléssel kezdtünk, az elmaradt névnapokat, születésnapokat megünnepeltük. 

Köztük a János napot például. 

 

 

Január 
  

Boldogok voltunk, mikor láttuk, milyen sokan jöttek. Jó 
így kezdeni az évet!  
 

 

 

 

Sok-sok tornával igyekeztünk lemozogni az ünnepek alatt 
ránk rakódott plusz kilókat. (Persze, volt, akin nem voltak 
plusz kilók       

 

  

 

 

 



Február 
Ebben a hónapban is születésnapot tartottunk és természetesen nem maradhatott el a farsang 
sem! 

 

 

 

Nagyon sokan voltunk! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sütöttünk is adomány lisztből finomságot a fiataljainknak! Nagy sikert aratott!  
 

Köszönet a házias munkatársaknak, akik vállalták a 
finom fánkok elkészítését! 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Március 

 
Sokat tornáztunk, kézműves foglalkozásokat tartottunk, ünnepeltünk, éltük a rendes 
mindennapjainkat. 

  

 

Aztán egy nap megjelent a vírus és felborította az életünket! Teljesen át kellett szervezni a 

mindennapjainkat, újfajta ellátást kellett gyorsan egyik napról a másikra felállítanunk. Online 

ellátásra álltunk át. Munkatársaink bejöttek dolgozni és az irodákból intéztünk mindent.  

 

Szétosztottuk magunk közt az ellátottakat, felmértük, ki az,  

-aki képes a számítógép használatára, ki az,  

-akit csak, vagy inkább telefonon lehet elérni, ki az,  

-akinél a szülő e-mail-t tud fogadni, esetleg nyomtatni, ki az,  

-aki kér ebédet és házhoz kell vinni, ki az, 

-akinek el kell vinni házhoz a fejlesztő feladatokat. 

 

Megbeszéltük, hogy a  munkatársak közül ki milyen, melyik feladatot tudja vállalni és 

elkezdtük az online ellátást. Mindezt pedig külön vezettük papíron is. Rengeteg plusz munkát 

rótt ránk, de igyekeztünk kitartani, egymást váltani, hogy mindig minden fiatallal legyen 

kapcsolatunk.  

 

Április -  Május 

 
A következő két- két és fél hónapot az Intézmény felújításával takarításával töltöttük, miután 

az igénybe vevőink „ellátásával” és a papírmunkával végeztünk, nagyjából mindenki beállt a 

takarításba, rendrakásba. 

 



Június 

 
Borzasztó hosszúnak éreztük az eltelt időt, de végre június végén újra megnyithattuk kapuinkat 

a fiatalok előtt. Igaz, hogy még csak 50%-on működhettünk, de egyébként se jött be 12-nél több 

fiatal, mert még sokan inkább az online ellátást választották, hiszen párhuzamosan azt is 

folytattuk, az intézményi ellátás mellett. 

Akik viszont bejöttek hozzánk, velük folytattuk a munkát, a kézműves foglalkozásokat, 

személyes beszélgetéseket. Igyekeztünk tartani bennük a lelket. 

 

 

Július 
Tartottuk az előírásokat, sok időt töltöttünk a szabadban, még a kézműves foglalkozásokat is 

az udvaron tartottuk meg, ami néha nem kis kihívás elé állított minket. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Augusztus 
Nyertes pályázatunknak köszönhetően, sikerült megtartanunk egy integrált,  1 hetes tábor. 
Hatalmas élmény volt. Mindenki nagyon jól érezte magát 
 

Vetélkedőt is tartottunk és a fiataljaink nagyon jól szerepeltek, felvették a versenyt az „ép” 
fiatalokkal! 

 

Szabadtéri ügyességi vetélkedők, foci, jókedv, vidámság minden mennyiségben!  
 

(További képek fenn a pályázatoknál) 

Mindenki ismét nagyon jól érezte magát. Lehetőségeinkhez képest mindenből kihoztuk a 

maximumot! 

 

Szeptember 

 
Ebben a hónapban is nagyon sok időt töltöttünk a szabadban, foglalkozásokat, tornát. 

 



Családi napot is tartottunk, csak olyan családias körben. Fertőtlenítve, lázat mérve, de jó 

hangulatban!  

(további képek fenn pályázatoknál)  

 

Október 

 

Kicsit kézműveskedtünk, szülinapoztunk, próbáltuk jól érezni magunkat. Természetesen 

megtartva egymástól a kellő távolságot. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



November 

 
Ez a hónapunk kicsit sűrű volt. Mivel a vírushelyzet miatt nem tudhatjuk át kell-e állni ismét 

az online ellátásra, ebben a hónapban megcsináltuk a fiataljainknak a Mikulásváró, illetve 

Karácsonyváró foglalkozásokat, mert nagyon szerettük volna, hogy semmiről ne maradjanak 

le. 

 

Mikulásváró 

  

 

Nálunk kicsit hamarabb járt a Mikulás, hozott ajándékot mindenkinek! 

 

 

 

 

 

 

 

 

Készültek finom fánkok is, köszönet a szorgos 

munkatársaknak!!! 

 

 



Karácsonyváró 

 

Nagyon jól éreztük magunkat. Az Auchan Áruház egy hatalmas fenyőfával lepett meg  

bennnünket. Örömmel díszítettük fel . No és a fa alá is sok sok ajáűndék került. Senki sem ment 

haza üres kézzel 

 

 

 

 „Karácsonyra” lángost sütöttek a 

gondozók, még melegében elfogyott az 

összes! 

 

  

 

 



És végül, de nem utolsó sorban, meglepetés ebéd várt minden fiatalunkra! 

  

Talán ennek volt a 

legnagyobb sikere…       

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Öröm volt látni a mosolyt, az örömet az arcukon!!! Ez az igazi ajándék számunkra! 

 

 

Vírus ide, vírus oda, mégis gyönyörű évünk volt! 



 

Foglalkoztatás  az egyesület által működtetett két intézményben   

 

2020-ban 15 fő NRSZH-s támogatással foglalkoztatott megváltozott munkaképességű 
munkavállaló állt egyesületünknél alkalmazásban. 
 

Kollégáink között van nonprofit manager, művelődésszervező, családkonzulens, szociális 
asszisztens, gyógypedagógiai asszisztens, tereptanár, fejlesztő pedagógus, gyermekgondozó, 
szociális gondozó,  rehabilitációs munkatárs, számítógépes szakember.  
 

Ezen kívül 4 főt 8 órában közfoglalkoztatás keretén belül alkalmazunk, akik az adminisztrációs 
tevékenységben nyújtanak segítséget. 
 

2020. november 01-től, lehetőségünk nyílt az Önkormányzat támogatásával a Fogyatékosok 
Nappali Intézményébe, további 1 főt felvenni. A munkavállaló alkalmazására nagy szükség 
volt, hiszen súlyos mozgássérült, pelenkás ellátottunk is van, akit a megváltozott 
munkaképességű kollégák, betegségükből adódóan nem tudnak emelgetni. 

 

 

 

A Kamasz- Tanya 26 éves működésének eddigi tapasztalatai azt mutatják, hogy komplex 
programcsomagja a fiatalok fejlődését értékteremtő módon szolgálja, a fejlesztési eredmények 
személyiségükbe beépülve közvetlenül javítják iskolai eredményeiket és közösségi 
beilleszkedésüket.  
 

 
AMIT  NYÚJTUNK 

 
Jól felkészült, elhivatott munkatársaink szeretettel várják a hozzánk betérőket. 
 
Akadálymentesített, szeretetteljes intézményünk, egészséges és fogyatékkal élő fiatalokat 
számos érdekes és hasznos szolgáltatással várja. 

 
Garantáljuk azt, hogy a Kamasz - Tanyáról nem távozik senki élmény, tisztelet és 
megbecsülés nélkül. 

 
Szolgáltatásaink minden hozzánk betérő számára térítésmentesek. 

 
Jól felszerelt intézményünket folyamatosan a tagjaink igénye szerint igyekszünk fejleszteni. 

 
A hozzánk betérők egy befogadó és toleránsközösség tagjai lehetnek, akik biztonságban 
tölthetik el szabadidejüket. 

 
Törekszünk tagjaink egyéni szükségleteit figyelembe venni, mert mindenki fontos 
számunkra. 
 
A közösség és környezetünk érdekében, minden előremutató partneri együttműködésre 
nyitottak vagyunk. 
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2020. 01. 02. – 2020. 11. 10.  

hó 
Regisztrált 
tagság /hó 

Összes 
látogatás/hó 

Átlag 
napi/fő 

Fiúk  % Lányok % 
Tanuló 
szoba 

Új 
gyerek 

Dicséret Egyéni 
beszélgetés 

Problémás 
eset 

Szülői 
látogatás 

Klub 
foglalkozás 

Klubon 
Kívüli 
vagy 

Egyéb 

1 60 289 13 39 65% 21 35% 5 14 5 3 1 1 15 0 

2 80 296 15 51 64% 29 36% 16 12 4 5 3 5 12 0 

3 54 160 6 42 78% 12 22% 4 6 5 4 1 1 6 0 

4 0 0 0 0 0% 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 0 0 0 0 0% 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 36 81 14 25 69% 11 31% 0 6 5 6 0 3 4 0 

7 59 320 14 40 68% 19 32% 0 15 2 6 2 17 14 0 

8 66 259 14 52 79% 14 21% 0 18 7 3 0 6 14 0 

9 69 247 12 52 75% 17 25% 0 12 5 5 0 11 8 1 

10 60 250 10 41 68% 19 32% 3 8 1 7 0 2 5 0 

11 19 57 10 15 79% 4 21% 0 0 0 1 0 0 2 0 

12 0 0 0 0 0% 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                

Összesen 198 1959   139   59   28 91 34 40 7 46 80 1 

                                


